OPIS PRZEDMIOTOW DO PLANU STUDIOW NA ROK AKADEMICKI 2015/2016

PLAN STUDIOW
kierunek studiow: Filologia germanska
profil studiéw: ogolnoakademicki
stopien: ()
forma studiéw: stacjonarne
specjalnosé: Jezyk niemiecki w sSrodowisku biznesowym
svecializacia: kulturoznawcza, lingwistyczna, literaturoznawcza,
peqg ] glottodydaktyczna
od roku: 2015/2016 dla I roku studentéw UL
Semestr 2
Przedmiot Jezyk niemiecki w sSrodowisku biznesowym 1
Punkty ECTS 4
Kod przedmiotu GMMT200
Ilo$¢ godzin 56

1. Skrécony opis

Celem zaje¢ jest rozwiniecie u studentoéw poszczegdlnych umiejetnosci jezykowych
wtasciwych na poziomie C1+ dla komunikacji w Srodowisku biznesowym. Studenci
zapoznawani sg Z wymienionymi w treSciach ksztatcenia, podstawowymi aspektami
mikro- i makroekonomii. Kurs odnosi sie réwniez do wszystkich wymaganych na
egzaminie Wirtschaftssprache Deutsch C2 (przeprowadzanym przez austriacki instytut
jezykowy OSD) sprawnosci takich jak rozumienie tekstu czytanego, rozumienie ze
stuchu, komunikacja pisemna, prezentacja przedsiebiorstwa oraz pertraktacje ustne. W
ramach zadan domowych studenci sg zobligowani do rozwigzywania zadan
egzaminacyjnych.

2. Wymagania wstepne:
Uczestnicy zaje¢ muszg legitymowac sie znajomoscia jezyka niemieckiego na poziomie
C1+.

3. Efekty ksztatcenia:

Wiedza

E1: w sposdb uporzadkowany i pogtebiony materiat leksykalno-gramatyczny z obszaru
tematycznego ujetego w treSciach przedmiotu potrzebnych do codziennej i zawodowej
komunikacji ustnej i pisemnej (01G--2A_W03).



E2: w sposdb podstawowy jezyk specjalistyczny z obszaru tematycznego potrzebny do
codziennej i zawodowej komunikacji ustnej i pisemnej (01G--2A_W06).

UmiejetnoS$ci

E3: rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztoZonych tekstach i
wypowiedziach na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na
tematy techniczne z zakresu ww. specjalnosci (01GLB-2A_U01, 01GLB-2A_U02).

E4: porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe
z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktérejkolwiek ze
stron (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-2A_U08, 01G-2A_U12).

E5: w szerokim zakresie tematéw - formutowac przejrzyste i szczegdétowe wypowiedzi
ustne lub pisemne (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-2A_U08, 01G-2A_U12).

E6: opisywac do$swiadczenia, zdarzenia, nadzieje, marzenia i zamierzenia, krétko
uzasadniajgc badZ wyjasniajac swoje opinie i plany (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-
2A_U08, 01G-2A_U12).

E7: posiada dodatkowe umiejetnosci zwigzane z aplikacja nauk filologicznych w réznych
dziedzinach zycia zawodowego (01G--2A_U14)

Kompetencje spoteczne

E8: wspdtpracowal w zespole, przyjmowac rézne role w grupie, przejmowac
odpowiedzialno$¢ za rezultaty pracy wtasnej i grupowej (01G--2A_K06, 01G--2A_K03,
01G--2A_KO06).

E9: skutecznie podejmowac¢, podtrzymywac i zamyka¢ komunikacje z réznymi
rozméwcami w réznych sytuacjach codziennych i zawodowych (01G--2A_K08).

4. Tresci ksztatcenia:

W ciggu pierwszego semestru zajec¢ studenci konfrontowani sg przede wszystkim ze
sprawno$ciami:

. rozumienie tekstu czytanego

. rozumienie ze stuchu

oraz z pojeciami fachowymi z nastepujacej tematyki:

. Ekonomia (mikro i makro, podatki, specjalne strefy ekonomiczne),

o Terminologia UE,

. System monetarny.

5. Metody i kryteria oceniania:

Na ocene za kazdy z semestrow sklada sie ocena za aktywno$¢ podczas zaje¢ (20%),
ocena ze sprawdzianow merytorycznych z terminologii (30%) oraz ocena ze
sprawdzianu koncowego (50%).

Skala ocen dla sprawdzianéw:

1. przy osiagnieciu przez studenta 51 - 59% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dostateczna (3,0)

2. przy osiagnieciu przez studenta 60 - 69% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dostateczna plus (3,5)

3. przy osiagnieciu przez studenta 70 - 79% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dobra (4,0)

4, przy osiggnieciu przez studenta 80 - 89% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dobra plus (4,5)

5. przy osiagnieciu przez studenta 90 - 100% w odniesieniu do wiedzy i

umiejetnosci- ocena bardzo dobra (5,0)



6. Metody dydaktyczne:

Metody poszukujace - ¢wiczeniowa, projektu, przypadku, dyskusja panelowa, dyskusja

seminaryjna, case study

7. Literatura:

Eismann, Volker, Wirtschaftskommunikation Deutsch. Deutsch fiir den Beruf
Kubaszczyk, Joanna, Start-Up Wirtschaftsdeutsch. Ein Lehrbuch fiir die Oberstufe

OSD ZC2 Ubungsmaterialien Band 1 und 2

Poyet Riegler Margarete, Straub Bernard, Thiele Paul, Das Testbuch Wirtschaftsdeutsch
W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie materiaty pochodzace m.in. ze stron:
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/
http://daf-material.de/erwachsene-lerner/wirtschaftsdeutsch/
http://www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-
links/php_dateien/wirtschaftsdeutsch.php3

Semestr 3

Przedmiot Jezyk niemiecki w srodowisku biznesowym 2
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu GMMT300

Ilo$¢ godzin 28

1. Skrécony opis

Celem zaje¢ jest rozwiniecie u studentéw poszczegdlnych umiejetnosci jezykowych
wtasciwych na poziomie C1+ dla komunikacji w Srodowisku biznesowym. Studenci
zapoznawani s Z wymienionymi w treSciach ksztatcenia, podstawowymi aspektami
mikro- i makroekonomii. Kurs odnosi sie réwniez do wszystkich wymaganych na
egzaminie Wirtschaftssprache Deutsch C2 (przeprowadzanym przez austriacki instytut
jezykowy OSD) sprawnosci takich jak rozumienie tekstu czytanego, rozumienie ze
stuchu, komunikacja pisemna, prezentacja przedsiebiorstwa oraz pertraktacje ustne. W
ramach zadan domowych studenci sg zobligowani do rozwigzywania zadan
egzaminacyjnych.

2. Wymagania wstepne:
Uczestnicy zaje¢ musza legitymowac sie znajomoscig jezyka niemieckiego na poziomie
Cl+.

3. Efekty ksztatcenia:

Wiedza

E1: w sposdb uporzadkowany i pogtebiony materiat leksykalno-gramatyczny z obszaru
tematycznego ujetego w tre$ciach przedmiotu potrzebnych do codziennej i zawodowej
komunikacji ustnej i pisemnej (01G--2A_W03).

E2: w sposdb podstawowy jezyk specjalistyczny z obszaru tematycznego potrzebny do
codziennej i zawodowej komunikacji ustnej i pisemnej (01G--2A_W06).

Umiejetnosci

E3: rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach i
wypowiedziach na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na
tematy techniczne z zakresu ww. specjalnosci (01GLB-2A_UO01, 01GLB-2A_U02).



E4: porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe
z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktorejkolwiek ze
stron (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-2A_U08, 01G-2A_U12).

E5: w szerokim zakresie tematéw - formutowac przejrzyste i szczegdétowe wypowiedzi
ustne lub pisemne (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-2A_U08, 01G-2A_U12).

E6: opisywac¢ doSwiadczenia, zdarzenia, nadzieje, marzenia i zamierzenia, krétko
uzasadniajgc badZ wyjasniajac swoje opinie i plany (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-
2A_U08,01G-2A_U12).

E7: posiada dodatkowe umiejetnosci zwigzane z aplikacja nauk filologicznych w réznych
dziedzinach zycia zawodowego (01G--2A_U14)

Kompetencje personalne i spoteczne

E8: wspétpracowaé w zespole, przyjmowac rézne role w grupie, przejmowac
odpowiedzialnos$¢ za rezultaty pracy wtasnej i grupowej (01G--2A_K06, 01G--2A_K03,
01G--2A_KO06).

E9: skutecznie podejmowac, podtrzymywac i zamyka¢ komunikacje z réznymi
rozméwcami w réznych sytuacjach codziennych i zawodowych (01G--2A_KO08).

4. Tresci ksztatcenia:
W ciggu drugiego semestru zajec¢ studenci konfrontowani sg przede wszystkim ze
sprawnos$ciami:

. komunikacja mailowa z uwzglednieniem specyfiki korporacyjnej

. pertraktacje

oraz z pojeciami fachowymi z nastepujacej tematyki:

. Ekonomia (mikro i makro, podatki, specjalne strefy ekonomiczne),
o Terminologia UE,

. System fiskalny.

5. Metody i kryteria oceniania:

Na ocene za kazdy z semestrow sktada sie ocena za aktywno$¢ podczas zaje¢ (20%),
ocena ze sprawdzianow merytorycznych z terminologii (30%) oraz ocena ze
sprawdzianu koncowego (50%).

Skala ocen dla sprawdzianow:

1. przy osiagnieciu przez studenta 51 - 59% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dostateczna (3,0)

2. przy osiaggnieciu przez studenta 60 - 69% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dostateczna plus (3,5)

3. przy osiagnieciu przez studenta 70 - 79% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dobra (4,0)

4, przy osiggnieciu przez studenta 80 - 89% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dobra plus (4,5)

5. przy osiagnieciu przez studenta 90 - 100% w odniesieniu do wiedzy i

umiejetnosci- ocena bardzo dobra (5,0)

6. Metody dydaktyczne:
Metody poszukujace - ¢wiczeniowa, projektu, przypadku, dyskusja panelowa, dyskusja
seminaryjna, case study

7. Literatura:
Eismann, Volker, Wirtschaftskommunikation Deutsch. Deutsch fiir den Beruf



Kubaszczyk, Joanna, Start-Up Wirtschaftsdeutsch. Ein Lehrbuch fiir die Oberstufe

OSD ZC2 Ubungsmaterialien Band 1 und 2

Poyet Riegler Margarete, Straub Bernard, Thiele Paul, Das Testbuch Wirtschaftsdeutsch
W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie materiaty pochodzace m.in. ze stron:
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/
http://daf-material.de/erwachsene-lerner/wirtschaftsdeutsch/
http://www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-
links/php_dateien/wirtschaftsdeutsch.php3

Semestr 4

Przedmiot Jezyk niemiecki w sSrodowisku biznesowym 3
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu GMMT400

Ilo$¢ godzin 28

1. Skrécony opis

Celem zaje¢ jest rozwiniecie u studentéw poszczegdlnych umiejetnosci jezykowych
witasciwych na poziomie C1+ dla komunikacji w Srodowisku biznesowym. Studenci
zapoznawani sg z wymienionymi w tresciach ksztatcenia, podstawowymi aspektami
mikro- i makroekonomii. Kurs odnosi sie réwniez do wszystkich wymaganych na
egzaminie Wirtschaftssprache Deutsch C2 (przeprowadzanym przez austriacki instytut
jezykowy OSD) sprawnosci takich jak rozumienie tekstu czytanego, rozumienie ze
stuchu, komunikacja pisemna, prezentacja przedsiebiorstwa oraz pertraktacje ustne. W
ramach zadan domowych studenci sg zobligowani do rozwigzywania zadan
egzaminacyjnych.

2. Wymagania wstepne:
Uczestnicy zaje¢ musza legitymowac sie znajomoscia jezyka niemieckiego na poziomie
Cl+.

3. Efekty ksztatcenia:

Wiedza

E1: w sposdb uporzadkowany i pogtebiony materiat leksykalno-gramatyczny z obszaru
tematycznego ujetego w treSciach przedmiotu potrzebnych do codziennej i zawodowe;j
komunikacji ustnej i pisemnej (01G--2A_W03).

E2: w sposdb podstawowy jezyk specjalistyczny z obszaru tematycznego (technologie
informacyjne i komunikacyjne) potrzebny do codziennej i zawodowej komunikacji
ustnej i pisemnej (01G--2A_WO06).

Umiejetnosci

E3: rozumie znaczenie gtéwnych watkow przekazu zawartego w ztozonych tekstach i
wypowiedziach na tematy konkretne i abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na
tematy techniczne z zakresu ww. specjalnos$ci (01GLB-2A_UO01, 01GLB-2A_U02).

E4: porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalnga rozmowe
z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie powodujac przy tym napiecia u ktorejkolwiek ze
stron (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-2A_U08, 01G-2A_U12).



E5: w szerokim zakresie tematéw - formutowac przejrzyste i szczegbétowe wypowiedzi
ustne lub pisemne (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-2A_U08, 01G-2A_U12).

E6: opisywac doSwiadczenia, zdarzenia, nadzieje, marzenia i zamierzenia, krotko
uzasadniajgc badZ wyjasniajac swoje opinie i plany (01G-2A_U01, 01G-2A_U06, 01G-
2A_U08, 01G-2A_U12).

E7: posiada dodatkowe umiejetnosci zwigzane z aplikacjg nauk filologicznych w réznych
dziedzinach zycia zawodowego (01G--2A_U14)

Kompetencje personalne i spoteczne

E8: wspétpracowaé w zespole, przyjmowac rézne role w grupie, przejmowac
odpowiedzialno$¢ za rezultaty pracy wtasnej i grupowej (01G--2A_K06, 01G--2A_K03,
01G--2A_KO06).

E9: skutecznie podejmowac¢, podtrzymywac i zamyka¢ komunikacje z réznymi
rozméwcami w réznych sytuacjach codziennych i zawodowych (01G--2A_K08).

4, Tresci ksztatcenia:
W ciggu trzeciego semestru zaje¢ studenci konfrontowani sg przede wszystkim ze
sprawnos$ciami:

. komunikacja mailowa z uwzglednieniem specyfiki korporacyjnej,
. prezentacja firmy na podstawie materiatéw promocyjnych

oraz z pojeciami fachowymi z nastepujacej tematyki:

. Ekonomia (mikro i makro, podatki),

. Terminologia zwigzana z zaktadaniem przedsiebiorstwa,

o Zwiazki zawodowe w Polsce i Niemczech,

. Prawo o spo6tkach handlowych w Polsce i Niemczech.

1. Metody i kryteria oceniania:

Na ocene za kazdy z semestrow sktada sie ocena za aktywno$¢ podczas zaje¢ (20%),
ocena ze sprawdzianow merytorycznych z terminologii (30%) oraz ocena ze
sprawdzianu koncowego (50%).

Skala ocen dla sprawdzianéw:

1. przy osiaggnieciu przez studenta 51 - 59% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dostateczna (3,0)

2. przy osiagnieciu przez studenta 60 - 69% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dostateczna plus (3,5)

3. przy osiagnieciu przez studenta 70 - 79% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dobra (4,0)

4, przy osiagnieciu przez studenta 80 - 89% w odniesieniu do wiedzy i
umiejetnosci- ocena dobra plus (4,5)

5. przy osiagnieciu przez studenta 90 - 100% w odniesieniu do wiedzy i

umiejetnosci- ocena bardzo dobra (5,0)

2. Metody dydaktyczne:
Metody poszukujace - ¢wiczeniowa, projektu, przypadku, dyskusja panelowa, dyskusja
seminaryjna, case study

3. Literatura:

Eismann, Volker, Wirtschaftskommunikation Deutsch. Deutsch fiir den Beruf
Kubaszczyk, Joanna, Start-Up Wirtschaftsdeutsch. Ein Lehrbuch fiir die Oberstufe
OSD ZC2 Ubungsmaterialien Band 1 und 2



Poyet Riegler Margarete, Straub Bernard, Thiele Paul, Das Testbuch Wirtschaftsdeutsch
W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie materiaty pochodzace m.in. ze stron:
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/
http://daf-material.de/erwachsene-lerner/wirtschaftsdeutsch/
http://www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-
links/php_dateien/wirtschaftsdeutsch.php3

Semestr 2

Przedmiot Narzedzia w pracy biurowej i warsztat pracy
tlumacza 1

Punkty ECTS 4

Kod przedmiotu GMMT201

Ilo$¢ godzin 28

1. Skrocony opis:

Zajecia maja na celu zaznajomienie studentéw z uwarunkowaniami pracy translatorskiej
w odniesieniu do rynku ttumaczen, doskonalenie umiejetnosci korzystania z narzedzi
pomocnych w pracy thtumacza (gtéwnie technologii informacyjnej).

2. Wymagania wstepne
Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie C1

3. Efekty ksztalcenia

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student bedzie

WIEDZA

E1 znat mozliwosci ksztatcenia w zawodzie ttumacza i uwarunkowania rynkowe
wykonywania tego zawodu, m. in. bedzie posiadat wiedze nt. warunkéw uzyskania
uprawnien do wykonywania ttumaczen uwierzytelnionych i specyfice pracy ttumacza
przysiegtego, wiedze o formach Swiadczenia ustug translatorskich (dziatalnos¢
gospodarcza, umowa o dzieto, stosunek pracy) oraz wiedze nt. mozliwo$ci nawigzania
wspotpracy z podmiotami udzielajacymi zlecen ttumaczeniowych (biura ttumaczen,
wydawnictwa), 01G--2A_ W11

E2 miat $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy pozajezykowej (encyklopedycznej) w procesie
translacji, 01G--2A_W04

E3 posiadat podstawowa wiedze nt. mozliwosci i obstugi programéw komputerowych
wspomagajacych ttumaczenie (CAT), 01G--2A_W11

UMIEJETNOSCI

E4 umiejetnie korzystat z edytoréw tekstow (MS Word), programéw do prezentacji
multimedialnych (MS Powerpoint), arkuszy kalkulacyjnych (MS Excel) i konwerteréw
tekstu (np. OCR), programéw do tworzenia kopii zapasowych, kompresji plikow itd.
podczas wykonywania ttumaczenia, 01G--2A_U14

E5 umiejetne korzystat z takich Zrodet wspomagajacych ttumaczenie jak: stowniki,
glosariusze, encyklopedie w formie papierowej i elektronicznej, portale oferujagce pomoc
translacyjng, 01G--2A_U10, 01G--2A_U11


http://www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-links/php_dateien/wirtschaftsdeutsch.php3
http://www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-links/php_dateien/wirtschaftsdeutsch.php3

E6 umiejetnie korzystat z mozliwosci wyszukiwarek internetowych podczas
wyszukiwania/ustalania ekwiwalentéw przektadowych dla wyrazen z jezyka
wyj$ciowego, w tym umiejetne oceniat/weryfikowat wiarygodnosc¢ zrodet
internetowych, 01G--2A_U10, 01G--2A_U11

KOMPETENCJE SPOLECZNE

E7 posiadat umiejetnos$¢ pracy w zespole podczas procesu ttumaczeniowego, 01G--
2A_K02

E8 posiadat umiejetnos¢ kreatywnego i zréznicowanego podejscia do wyzwan, z ktérymi
jest konfrontowany, 01G--2A_K06, 01G--2A_K08

4. Tresci ksztalcenia

1. Oferta edukacyjna dla ttumaczy na uczelniach polskich i zagranicznych i
uwarunkowania rynkowe zawodu ttumacza

2. Edytory tekstu, programy do prezentacji, arkusze kalkulacyjne, konwertery tekstu i
inne.

3. Korzystanie ze stownikow, encyklopedii internetowych i tradycyjnych

4. WyKkorzystywanie mozliwo$ci wyszukiwarek internetowych

5. Narzedzia typu CAT

5. Sposoby i kryteria oceniania
Zaliczenie na ocene na podstawie:
- aktywno$ci na zajeciach, sprawnego wykonywania polecen prowadzacego zajecia,
przygotowania zadan domowych (E2, E4- E8) - 30% oceny
- testow teoretycznych i praktycznych (E2, E4- E8) - 70% oceny
Skala ocen dla sprawdzian6w teoretycznych:
1.przy osiagnieciu przez studenta 51 - 59% w odniesieniu do wiedzy i umiejetnosci-
ocena dostateczna (3,0)
2.przy osiagnieciu przez studenta 60 - 69% w odniesieniu do wiedzy i umiejetnosci-
ocena dostateczna plus (3,5)
3.przy osiagnieciu przez studenta 70 - 79% w odniesieniu do wiedzy i umiejetnosci-
ocena dobra (4,0)
4.przy osiaggnieciu przez studenta 80 - 89% w odniesieniu do wiedzy i umiejetnosci-
ocena dobra plus (4,5)
5.przy osiggnieciu przez studenta 90 - 100% w odniesieniu do wiedzy i umiejetnosci-
ocena bardzo dobra (5,0)

6. Metody nauczania

- ¢twiczenia indywidualne

- praca grupowa z podziatem rél
- metoda seminaryjna

- dyskusja

7.Zalecana literatura przedmiotu i materialy pomocnicze
W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg informacje z m. in. z nastepujgcych stron
internetowych:

— www.ec.europa.eu

— www.europarl.europa.eu

—  WWw.proz.com

—  www.stp.org.pl/index.php?lang=1&id_page=191


http://www.proz.com/
http://www.stp.org.pl/index.php?lang=1&id_page=191

—  www.textum.pl/tlumaczenia/portal_tlumaczy/portal_tlumaczy.html
— materiaty wlasne prowadzacego

Semestr 3

Przedmiot Narzedzia w pracy biurowej i warsztat pracy tltumacza 2
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu 0100-GMMT301

Ilo$¢ godzin 14

1. Skrocony opis

Celem zajec¢ jest ksztatcenie umiejetnosci korzystania z nowoczesnych narzedzi
wspomagajacych prace thumacza, jak zasoby internetowe, stowniki specjalistyczne w
wersji elektronicznej (np., system TL+), teksty paralelne w wersji elektronicznej oraz
aplikacje CAT (np. Trados).

2. Wymagania
Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie C1 oraz podstawy obstugi komputera.

3. Efekty ksztalcenia

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student bedzie:

el - posiadat umiejetnosci korzystania z nowoczesnych narzedzi wspomagajacych prace
ttumacza. 01GJ-2A_W03

e2 - posiadat umiejetno$¢ gromadzenia wiedzy i informacji pogladowych dotyczacych
ttumaczonych tekstéw przy uzyciu internetu i tekstow paralelnych w formie
elektronicznej. 01G--2A_U13

e3 - uSwiadamiat sobie znaczenie wiedzy pozajezykowej (encyklopedycznej) w procesie
translacji. 01G--2A_K09

e4 — umiejetnie korzystat z programéw MS Word, MS Excel, MS Powerpoint podczas
wykonywania ttumaczenia. 01GJ-2A_WO03

e5 — umiejetnie korzystat z aplikacji CAT. 01GJ-2A_WO03

e6 - umiejetnie korzystat z materiatéw pomocniczych (stowniki, glosariusze,
encyklopedie w formie papierowej i elektronicznej) i umiejetnie oceniat/weryfikowat
ich wiarygodnosc¢. 01GJ-2A_WO03

e7 - zdawat sobie sprawe z faktu, Ze obecnie korzystanie z aplikacji CAT jest zasadniczo
niezbedne do podjecia profesjonalnej dziatalnosci ttumaczeniowej. 01G--2A_U14

4. Tresci ksztaltcenia

Wiasciwe tlumaczenie tekstéw poprzedza lektura og6lnych, popularnych i
specjalistycznych poradnikéw. Teksty do ttumaczenia sg przekazywane w formie
projektow CAT.

5. Sposoby i kryteria oceniania

Na ocene semestralng sktadaja sie:

- ocena za aktywno$¢ podczas zajec i przygotowanie do zaje¢, sprawdzane efekty: el -
eb.



http://www.textum.pl/tlumaczenia/portal_tlumaczy/portal_tlumaczy.html

- realizacja projektu zaliczeniowego w programie Trados lub innej aplikacji CAT, tj.
utworzenie projektu w oparciu o baze terminologiczng, pamie¢ ttumaczeniowg oraz plik
do ttumaczenia wraz z wykonaniem ttumaczenia (el - e6).

Efekty ksztatcenia bedg oceniane zgodnie z regulaminem studiéw Ut jako:

1. dostateczne - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajgcego wiedze w
granicach 60 - 65% - ocena dostateczna (3,0)

2. wiecej niz dostateczne - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu
sprawdzajgcego wiedze w granicach 66 - 72% - ocena dostateczna plus (3,5)

3. dobre - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajgcego wiedze w
granicach 73 - 82% - ocena dobra (4,0)

4. wiecej niz dobre - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajgcego
wiedze w granicach 83 - 92% - ocena dobra plus (4,5)

5. bardzo dobre - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajgcego wiedze
w granicach 93 - 100% - ocena bardzo dobra (5,0)

6. Metody dydaktyczne
Instruktaz, ¢wiczenia indywidualne.

7. Zalecana literatura

Bogucki, t.. (2009): Thumaczenie wspomagane komputerowo, Warszawa.

Eckstein, M; Sosnowski, R. (2004): Komputer w pracy ttumacza. Praktyczny poradnik,
Krakéw.

Piwko, £.. (2012): Komputer w pracy ttumacza, Warszawa.

Semestr 2

Przedmiot Tlumaczenia pisemne biznesowe i prawnicze 1
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu GMMT202

Ilo$¢ godzin 28

1. Skrocony opis:
Celem zaje¢ bedzie doskonalenie umiejetnoSci tlumaczenia pisemnego tekstow
biznesowych i prawniczych z jezyka polskiego na jezyk niemiecki i odwrotnie.

2. Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ jezyka niemieckiego na poziomie C1 wg Europejskiego Systemu Ksztatcenia
Jezykowego,

wiedza jezykoznawcza w obszarze teorii ttumaczen specjalistycznych, odpowiednia do
poziomu studiéw drugiego stopnia, kompetencje spoteczne odpowiednie do poziomu
studiow.

3. Efekty ksztalcenia

W wyniku przeprowadzonych zajec:

EK 01 - student ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze w obszarze teorii ttumaczenia
tekstow prawnych i prawniczych oraz biznesowych (metody, strategie, techniki), K. W
01 K. W02 K. W03



http://www.kubon-sagner.com/opac.html?query=Gillies%2C%20A.

EK_02 - student ma pogtebiong wiedze o kompleksowej naturze jezyka prawa w
konteks$cie réznych gatunkéw tekstéw prawnych i prawniczych oraz zwigzanych z nimi
réznymi rozwigzaniami stylistycznymi, K W09, K W07

EK 04 - student potrafi Kkrytycznie analizowaé, ocenia¢, selekcjonowaé oraz
wykorzystywac 1) informacje zwigzane z teorig ttumaczen w dziedzinie prawa oraz
integrowac wiedze z zakresu doktryny prawa w procesie ttumaczenia, K_U01, K_U02
EK_05 - student posiada pogtebiona umiejetnos¢ wykonywania ttumaczen w obszarze
prawa na poziomie C2, K_U 09, K_U10, K_U11 EK_

06 - student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze dotyczaca teorii i praktyki
ttumaczeniowej w przedmiotowym obszarze, wigczajac w to wykorzystanie kanatéw i
technik informatycznych, K_U08, K_U03

EK 07 - student rozumie potrzebe ustawicznego doskonalenia zawodowego w
kontek$cie zapoznawania sie z nowymi narzedziami pracy, metodologiami w obszarze
wykonywania ttumaczen prawnych i prawniczych, K_K01, K_K03 K_K06

EK_08 - student potrafi podejmowac¢ decyzje w przedmiocie rozwigzan jezykowych w
przypadku dylematéw, z uwzglednieniem priorytetow oraz dostepnych narzedzi
(literatura przedmiotu, stowniki prawnicze, bazy danych, etc.)

4. Tresci

Przyblizenie réznych dziedzin prawa (prawo prywatne, prawo publiczne, konstytucyjne,
cywilne, handlowe, karne, pracy) oraz rodzajow tlumaczen tekstéw prawnych i
prawniczych. Cwiczenia leksykalne z zakresu jezyka prawa. Ttumaczenie tekstéw
pisanych z zakresu prawa z jezyka niemieckiego na jezyk polski i odwrotnie.
Ttumaczenie podstawowych uméw kupna-sprzedazy, wynajmu, pozyczki. Ttumaczenie
tekstow z zakresu administracji panstwowej. Ttumaczenia z zakresu prawa pracy, m. in.
umowa o prace, $wiadectwo pracy, zaSwiadczenie o zatrudnieniu i inne. Thumaczenie
umoéw z zakresu prawa handlowego, m. in. zaswiadczenie REGON, wyciag z rejestru
handlowego, umowa spotek handlowych i inne. Utrwalenie i sprawdzenie wiadomosci.
Analiza i ewaluacja przygotowanych ttumaczen. Kolokwia na zaliczenie.

5. Sposoby i kryteria oceniania

Zaliczenie semestralne na ocene na podstawie:

- aktywnos$ci na zajeciach (ocenianie ciggte) i sprawnego wykonywania polecen
prowadzacego podczas zajec (efekty 1-10) - 10% oceny

- jakosci ttumaczen przygotowywanych na zajecia (efekty 1-8, 10) - 20% oceny

- sprawdziandw ttumaczeniowych w trakcie danego semestru (efekty 1-8) - 70% oceny

6. Metody dydaktyczne

- praca indywidualna

- praca grupowa

- dyskusja (korekta prac w grupie)

7.Zalecana literatura przedmiotu i materialy pomocnicze
1. Nord, Christiane (2010): Fertigkeit Ubersetzen. Ein Kurs zum Ubersetzenlehren
und -lernen. Berlin: BDU Service Verlag
2. Kubacki, A. (2011): Neue Auswahl deutschsprachiger Dokumente.
3. Hirsch, D. (2009): Polnisches Handelsrecht. Polskie prawo handlowe.



4. Kilian, Alina / Kilian Agnieszka (2009): Stownik jezyka prawniczego i
ekonomicznego. Tom 1 Niemiecko-polski. Tom 2 Polsko-Niemiecki. Warszawa:
Wydawnictwo Oficyna.

5. Materiaty udostepniane na biezaco przez prowadzacego

Semestr 3

Przedmiot Tlumaczenia pisemne biznesowe i prawnicze 2
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu GMMT302

Ilos¢ godzin 28

1. Skrdocony opis:

Celem zaje¢ bedzie doskonalenie umiejetnosci ttumaczenia pisemnego tekstow
specjalistycznych prawnych/prawniczych i biznesowych/ekonomicznych z jezyka
niemieckiego na polski oraz z jezyka polskiego na jezyk niemiecki.

2. Wymagania wstepne:
Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie C1.

3. Efekty ksztalcenia

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student bedzie:

el - stosowat strategie i posiadat umiejetnosci pisemnego ttumaczenia tekstéow o
tematyce specjalistycznej prawnej/prawniczej i biznesowej/ekonomicznej z jezyka
niemieckiego na jezyk polski oraz z jezyka polskiego na jezyk niemiecki. 01GJ-2A_W03
e2 - posiadat umiejetno$¢ gromadzenia wiedzy i informacji pogladowych dotyczacych
ttumaczonych tekstow. 01G--2A_U13

e3 — uswiadamiat sobie znaczenie wiedzy pozajezykowe;j
(encyklopedycznej/merytorycznej) w procesie translacji. 01G--2A_K09

e4 - umiejetnie korzystat z edytoréw tekstu podczas wykonywania ttumaczenia. 01G--
2A_U13

e5 - umiejetnie korzystat z materiatéw pomocniczych (stowniki elektroniczne i
drukowane, teksty paralelne, glosariusze, encyklopedie w formie papierowe;j i
elektronicznej, portale internetowe) i umiejetnie oceniat/weryfikowat ich
wiarygodnos$¢. 01GJ-2A_WO03

e6 - posiadat wiedze o mozliwosciach zawodowego wykonywania ttumaczen ze
szczegblnym uwzglednieniem tematyki prawnej/prawniczej i biznesowej/ekonomicznej
(ttumacz przysiegty, ttumacz w instytucjach UE, ttumacz NOT). 01G--2A_U14

4. Tresci ksztalcenia

Whiasciwe ttumaczenie tekstow poprzedza lektura ogélnych, popularnych i
specjalistycznych tekstéw pogladowych w jezyku polskim i niemieckim. Teksty
przeznaczone do ttumaczenia to teksty o tematyce prawnej/prawniczej oraz
biznesowej/ekonomiczne;j.




5. Sposoby i kryteria oceniania

Zaliczenie semestralne na ocene na podstawie:

- aktywnos$ci na zajeciach (el, e2, e3, e4, e5)

- przygotowywania zadanych materiatow (el, e2, e3, e4, e5)

- pracy zaliczeniowej (el, e2, e3, e4, e5)

Test sprawdzajacy efekty ksztatcenia, ktore beda oceniane jako:

1. dostateczne - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajgcego wiedze w
granicach 51 - 59% - ocena dostateczna (3,0)

2. wiecej niz dostateczne - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu
sprawdzajgcego wiedze w granicach 60 - 69% - ocena dostateczna plus (3,5)

3. dobre - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajgcego wiedze w
granicach 70 - 79% - ocena dobra (4,0)

4. wiecej niz dobre - przy osiggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajacego
wiedze w granicach 80 - 89% - ocena dobra plus (4,5)

5. bardzo dobre - przy osiaggnieciu przez studenta wyniku testu sprawdzajacego wiedze
w granicach 90 - 100% - ocena bardzo dobra (5,0)

6. Metody dydaktyczne
- ¢wiczenia indywidualne
- ¢wiczenia grupowe

- korekta prac w plenum

7. Zalecana literatura przedmiotu i materialy pomocnicze

[luk, J.; Kubacki, A. (2006): Wybor polskich i niemieckich dokumentéw do ¢wiczen
translacyjnych. Warszawa.

Kubacki, A. (2011): Neue Auswahl deutschsprachiger Dokumente. Warszawa.
Lipinski, K. (2006): Vademecum ttumacza. Krakow.

Napierata, K. et al. (2013): Lexikon des polnischen Rechts. Warszawa.

Poznanski, J. (2011): Dokumenty polskie. Wybdr dla ttumaczy sgdowych. Warszawa.
Rybinska, Z. (2011): Teksty egzaminacyjne dla kandydatow na ttumacza przysiegtego.
Warszawa.

Semestr 2

Przedmiot Thlumaczenia ustne w negocjacjach 1
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu GMMT203

Ilo$¢ godzin 28

1. SKkrdcony opis:

Celem zajec jest rozwiniecie u studentéw poszczegdlnych umiejetnosci wiasciwych dla
ttumaczen ustnych wykonywanych w sytuacjach biznesowych. Zwraca sie przy tym uwage
zarowno na aspekty jezykowe jak i pozajezykowe, ktdre s3 istotne dla zawodu ttumacza ustnego,
takie jak emisja glosu i dykcja, prezentacja tekstu oraz prezencja. Zajecia opieraja sie w cze$ci na
przekazaniu podstaw z technik notacji i rozwijajg umiejetno$¢ analitycznego podejscia do
ttumaczonych tresci, odpowiedniego zanotowania a nastepnie ekwiwalentnego oddania ich w




jezyku docelowym. Jako wprowadzenie czesto korzysta sie z ¢wiczen wspomagajacych rozwoj
pamieci i umiejetno$¢ koncentracji. Wstepem do kazdych zaje¢ jest samodzielna praca z
terminologia wtasciwa dla zagadnien poruszanych w trakcie zaje¢ oraz z tekstami rownolegtymi.
Efektem konncowym zaje¢ jest przygotowanie studentéw do poradzenia sobie z rzeczywistym
zleceniem na tlumaczenie ustne, ktére ma by¢ wykonane konsekutywnie lub p6tsymultanicznie
(technika szeptana) w niewielkim gronie os6b.

2. Wymagania wstepne:
Uczestnicy zaje¢ musza legitymowac sie znajomoscia jezyka niemieckiego na poziomie C1+.

3. Efekty ksztalcenia:
Po zakonczeniu ksztatcenia student bedzie:
WIEDZA
E1 miat pogtebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej ttumaczen
ustnych, jest w stanie jg rozwijac i stosowa¢ w dziatalnosci zawodowej (01G--2A_W01)
E2 znat mozliwosci ksztatcenia w zawodzie ttumacza i uwarunkowania rynkowe
wykonywania tego typu dziatalno$ci, m. in. bedzie posiadat wiedze oraz wiedze nt.
mozliwoS$ci nawigzania wspotpracy z podmiotami udzielajgcymi zlecen
ttumaczeniowych (biura ttumaczen, wydawnictwa), 01G--2A_W11
E3 miat Swiadomo$¢ znaczenia wiedzy pozajezykowej (ogdlnej) w procesie translacji,
01G--2A_W04
UMIEJETNOSCI
E4 umiejetne korzystat w trakcie przygotowania do zlecenia ttumaczeniowego z takich
Zrédet wspomagajacych ttumaczenie jak: stowniki, glosariusze, encyklopedie w formie
papierowej i elektronicznej, portale oferujace pomoc translacyjng, 01G--2A_U10, 01G--
2A_U11
E5 umiejetne korzystat z mozliwosci wyszukiwarek internetowych podczas
wyszukiwania/ustalania ekwiwalentéw przektadowych dla wyrazen z jezyka
wyjsciowego, w tym umiejetne ocenial/weryfikowal wiarygodnos$¢ zrodet
internetowych, 01G--2A_U10, 01G--2A_U11
KOMPETENC]JE SPOLECZNE
E6 posiadat umiejetnos¢ pracy z partnerem podczas procesu przektadu ustnego
kabinowego, 01G--2A_K02
E7 posiadat umiejetnos¢ kreatywnego i zréznicowanego podejScia do wyzwan, z ktorymi
jest konfrontowany, 01G--2A_K06, 01G--2A_K08

4. Tresci ksztalcenia:
W ciggu pierwszego semestru zaje¢ studenci konfrontowani sg z oryginalnymi tekstami
przemodwien z nastepujacych zakreséw sytuacyjnych:
dyskusja panelowa
przemoéwienie otwierajace
pertraktacje
bankiet i rozmowy kuluarowe
szkolenie techniczne
oraz z nastepujacej tematyki:
Ekonomia (mikro i makro, podatki, specjalne strefy ekonomiczne),
Terminologia UE,
Odnawialne oraz konwencjonalne Zrodta energii,
Medycyna (szczepionki, uzaleznienia, statystyki dokumentacji medycznej, terapie odwykowe)
Podstawy technologii produkcyjnej

5. Metody i kryteria oceniania:



Na ocene za kazdy z semestrow sktada sie ocena za aktywno$¢ podczas zaje¢ i wykonywanie
zadan ttumaczeniowych prowadzacego (40%), ocena z prezentacji przygotowanej terminologii
(30%) oraz ocena ze sprawdzianu koncowego (30%).

6. Metody dydaktyczne:
Metody poszukujace - ¢wiczeniowa, projektu, przypadku, dyskusja panelowa, dyskusja
seminaryjna, case study

7. Literatura:
Martin Will (2009): Dolmetscherorientierte Terminologiearbeit. Gunter Narr Verlag Tlibingen
Hanna Risku (2009): Translationsmanagement. Gunter Narr Verlag Tiibingen
Ulrich Daum (2011): Gerichts- und Behérdenterminologie.
W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie materiaty pochodzgce m.in. ze stron:
http://www.europarl.europa.eu/members/public/geoSearch.do?language=de
www.wdr.de
www.msz.gov.pl
www.bundesregierung.de

Semestr 3

Przedmiot Thlumaczenia ustne w negocjacjach 2
Punkty ECTS 2

Kod przedmiotu GMMT303

Ilo$¢ godzin 28

1. SKkrdcony opis
Celem zajec jest rozwiniecie u studentow poszczegoélnych umiejetnosci wtasciwych dla
ttumaczen ustnych wykonywanych w sytuacjach negocjacyjnych. Zwraca sie przy tym uwage
zaréwno na aspekty jezykowe jak i pozajezykowe, ktdre sg istotne dla zawodu ttumacza ustnego,
takie jak emisja gtosu i dykcja, prezentacja tekstu oraz prezencja. Zajecia opieraja sie w cze$ci na
przekazaniu podstaw z technik notacji i rozwijajag umiejetno$¢ analitycznego podejscia do
ttumaczonych tresci, odpowiedniego zanotowania a nastepnie ekwiwalentnego oddania ich w
jezyku docelowym. Jako wprowadzenie czesto korzysta sie z cwiczen wspomagajacych rozwoj
pamieci i umiejetno$¢ koncentracji. Wstepem do kazdych zaje¢ jest samodzielna praca z
terminologia wlasciwa dla zagadnien poruszanych w trakcie zaje¢ oraz z tekstami réwnolegtymi.
Efektem koncowym zajec jest przygotowanie studentéw do poradzenia sobie z rzeczywistym
zleceniem na ttumaczenie ustne, ktére ma by¢ wykonane konsekutywnie lub pétsymultanicznie
(technika szeptana) w niewielkim gronie osob.

2. Efekty ksztalcenia:
Po zakonczeniu ksztatcenia student bedzie :
WIEDZA
E1 miat pogtebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej ttumaczen
ustnych, jest w stanie ja rozwijac i stosowa¢ w dziatalnosci zawodowej (01G--2A_W01)
E2 znal mozliwosci ksztatcenia w zawodzie ttumacza i uwarunkowania rynkowe
wykonywania tego typu dziatalnos$ci, m. in. bedzie posiadal wiedze oraz wiedze nt.
mozliwos$ci nawigzania wspéipracy z podmiotami udzielajagcymi zlecen
ttumaczeniowych (biura ttumaczen, wydawnictwa), 01G--2A_W11
E3 miat Swiadomo$¢ znaczenia wiedzy pozajezykowej (ogdlnej) w procesie translacji,
01G--2A_W04
UMIEJETNOSCI


http://www.europarl.europa.eu/members/public/geoSearch.do?language=de
http://www.wdr.de/
http://www.msz.gov.pl/
http://www.bundesregierung.de/

E4 umiejetne korzystat w trakcie przygotowania do zlecenia ttumaczeniowego z takich
Zrédet wspomagajacych ttumaczenie jak: stowniki, glosariusze, encyklopedie w formie
papierowej i elektronicznej, portale oferujace pomoc translacyjng, 01G--2A_U10, 01G--
2A_U11

E5 umiejetne korzystat z mozliwos$ci wyszukiwarek internetowych podczas
wyszukiwania/ustalania ekwiwalentéw przektadowych dla wyrazen z jezyka
wyj$ciowego, w tym umiejetne oceniat/weryfikowat wiarygodnos¢ Zrodet
internetowych, 01G--2A_U10, 01G--2A_U11

KOMPETENC]JE SPOLECZNE

E6 posiadat umiejetno$¢ pracy z partnerem podczas procesu przektadu ustnego
kabinowego, 01G--2A_K02

E7 posiadat umiejetno$¢ kreatywnego i zréznicowanego podejs$cia do wyzwan, z ktérymi
jest konfrontowany, 01G--2A_K06, 01G--2A_K08

3. Wymagania wstepne:
Uczestnicy zaje¢ musza legitymowac umiejetno$ciami uzyskanymi w toku pierwszego semestru
nauki przedmiotu.

4. Tresci ksztalcenia:
W ciggu drugiego semestru zaje¢ studenci konfrontowani s3 z oryginalnymi tekstami
przemoéwien z nastepujacych zakreséw sytuacyjnych:
dyskusja panelowa
wywiad
przestuchanie policyjne
rozprawa sgdowa
oraz z nastepujacej tematyki:
polityka zagraniczna Niemiec i Polski w ostatnich 25 latach
Ekonomia (mikro i makro, podatki, specjalne strefy ekonomiczne),
Terminologia UE,
Podstawowe pojecia prawa karnego oraz metodologia procesu sadowego
Medycyna (szczepionki, uzaleznienia, statystyki dokumentacji medycznej, terapie odwykowe)

5. Metody i kryteria oceniania:
Na ocene za kazdy z semestréw sktada sie ocena za aktywnos$¢ podczas zaje¢ i wykonywanie
zadan ttumaczeniowych prowadzacego (40%), ocena z prezentacji przygotowanej terminologii
(30%) oraz ocena ze sprawdzianu koncowego (30%).

6. Metody dydaktyczne:
Metody poszukujace - ¢wiczeniowa, projektu, przypadku, dyskusja panelowa, dyskusja
seminaryjna, case study

7. Literatura:
o Martin Will (2009): Dolmetscherorientierte Terminologiearbeit. Gunter Narr Verlag Tiibingen
e Hanna Risku (2009): Translationsmanagement. Gunter Narr Verlag Tiibingen
o Ulrich Daum (2011): Gerichts- und Beh6rdenterminologie.
o W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie materiaty pochodzace m.in. ze stron:
¢ http://www.europarl.europa.eu/members/public/geoSearch.do?language=de
e www.wdr.de
* www.msz.gov.pl
e www.bundesregierung.de
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